SENIOR) KEY ACCOUNT
MANAGER - ONLINE
MARKETING (/) /D)

BEI UNS IST JEDER TAG ANDERS

Langeweile gibt es bei uns genauso wenig wie stumpfen Arbeitsalltag — jeder Tag bringt neue
Herausforderungen und Uberraschungen sowie spannende neue Aufgaben. Die Menschen und unser Miteinander
stehen bei uns im Vordergrund: Teil der Nayoki Familie zu sein heiBt Teil eines starken Teams zu sein, flexibel, mit
einem hohen Grad an Eigenverantwortung ebenso wie Know-how, Kreativitat und Kompetenz. Wir freuen uns
Dich kennenzulernen!

DEINE AUFGABEN:

e Du bist zentraler Ansprechpartner auf Account Ebene fur unsere Kunden

e  Unterstitzung beim Ausbau und der Pflege unserer Kunden in allen Online Marketing Kandlen, von Social
Media, Newsletter-Marketing, Performance Marketing u.v.

o Die Erstellung und Steuerung der Umsetzung von Account Strategien liegt in Deiner Hand

e Du setzt Projektpldne, KPI's, Controllings und Auswertungen auf

e Die Fuhrung von Projektteams innerhalb der Agentur und Steuerung von Dienstleistern liegt in deinem
Verantwortungsbereich

o Du fuhrst selbstandig Meetings, Prasentationen und Workshops durch

e  Beratung, Optimierung und Ausbau der Online Marketing Aktivitaten unserer Kunden

DEIN PROFIL:

e  Du hast mindestens 2 bis 3 Jahre Berufserfahrung in einer dhnlichen Rolle und kannst im Online Marketing
bspw. Erfahrungen im Performance Marketing, CRM efc. vorweisen

e Du schaust gerne Uber den Tellerrand und identifizierst Wechselwirkungen zwischen den Kandlen

e Trends begeistern dich - du entwickelst dich in der Arbeitszeit gerne und stetig weiter

e Du hast eine hohe Zahlenaffinitat sowie eine ausgepragte strategische und analytische Denkweise,
sowie sehr gute Kenntnisse in MS Office, insb. Excel und Power Point

e  Du bist sicher im Umgang mit den gdngigen Tracking- und Analyse-Tools beim Tracking und der
Optimierung von Performance-/Online Kampagnen

e Du hast Freude am eigenstandigen Arbeiten und Ubernimmst gerne Verantwortung

e Du bist kommunikationsstark und verfugst Uber gutes Argumentationsvermogen und guter
Uberzeugungskraft

e Du denkst auch unternehmerisch, eigenverantwortlich und kundenorientiert

e Du bist Teamplayer

WIR BIETEN:

Einen spannenden Job mit Verantwortung und herausragenden Perspektiven

Ein dynamisches Team mit freundlichen, hochqualifizierten Kollegen

Taglich neue Herausforderungen

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Tiefe Einblicke in die spannende Welt einer Agentur sowie Platz fur Kreativitat
Weiterbildung und -entwicklung sowie ein reger Wissensaustausch sind fur uns essentiell
Einzigartiges Buro in der Kraemer'schen Kunstmuhle direkt am Auer Mihlbach

INTERESSIERT?

Dann schick bitte Deine vollstandigen deutschsprachigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deiner
Gehaltsvorstellung sowie des frihestmoglichen Eintrittstermins an Frau Silke Elzer (people@nayokide). Geschlecht,
Religion, Hautfarbe — ist uns total egal Hauptsache, Du passt in unser Team!
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