Rodl & Partner

Priifungsassistent (m/w/d)

zur Verstarkung unseres Teams in Minchen

Sie kennen lhre Starken und lhre Ziele. Sie geben fiir den gemeinsamen Erfolg Ihr Bestes - Wir freuen uns auf Sie
und lhre Ideen. Unser Team kiimmert sich um die digitale Transformation der weltweiten Personalprozesse. Wir
implementieren, betreuen und optimieren unsere globalen IT-Lésungen.

Rod| & Partner ist der agile Kiimmerer fir mittelstandisch gepragte Weltmarktfiihrer. Unsere Mandanten
vertrauen weltweit unseren 5.130 Kolleginnen und Kollegen. Der gemeinsame Erfolg und das Versprechen ,Made
in Germany* treiben uns an.

DAS SIND IHRE AUFGABEN

+ AlsTeil des PrUfu__nrgsteams begleiten Sie Prifungs- und Beratyngsauftrége bei nationalen und internationalen Mandanten unterschiedlichster
Branchen und GréBenordnungen und entwickeln sich so personlich und tachlich stetig weiter.

* |hre Analysen und Ihre Fachexpertise fiir verschiedene Branchen bei der Beurteilung von Geschaftsmodellen sowie Bilanzierungs- und
Bewertungssachverhalten flieBen in Gutachten und Beratungsprojekte ein und fiihren zu schlissigen Ergebnissen und Handlungsempfehlungen.

« Darliber hinaus unterstilitzen Sie bei Sonderprifungen, die fiir unsere Mandanten einen nachhaltigen Mehrwert schaffen.

+ Beider Priufung setzen Sie einen innovativen und digitalen Priifungsansatz ein und entwickeln gemeinsam mit lhrem Team kontinuierlich die
Prifung der Zukunft weiter.

«  Teamgeist ist fiir uns essentiell: In interdisziplindren Teams tragen Sie bei Beratungs-Projekten (z. B. im Zusammenhang mit Compliance
Management Systemen, Interner Revision und der Umstellung von Rechnungslegungssystemen) mit zum Erfolg bei.

DAS IST IHR PROFIL

*  Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften, des Wirtschaftsingenieurwesens, der Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsmathematik,
Informatik, Naturwissenschaften oder Rechtswissenschaften.

« Sie verfugen idealerweise Uber erste praktische Erfahrung im Rahmen einer kaufmannischen Ausbildung, Praktika oder Werkstudententatigkeit.

+  Sie verfugen uber verhandlungssichere Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse und besitzen die im Priufungs- und Beratungsumfeld notwendige
Flexibilitat und Reisebereitschaft.

*  Zu lhren groBen Starken zahlen Ihre analytische Denkweise und lhre Affinitat fiir Zahlen.

« Sie sind ein echter Teamplayer und haben SpaB an neuen Herausforderungen.

DAS SIND IHRE BENEFITS

*  Damit Sie von Beginn an voll bei uns durchstarten kénnen, begleiten wir Sie mit strukturierten Onboarding-MaBnahmen wahrend der gesamten

Orientierungsphase. Durch unser Mentoring-Programm férdert Ihre Fiihrungskraft gezielt Ihre fachliche und personliche Integration ins Team.

*  Wirlegen Wert auf die individuelle Entwicklung Ihrer fachlichen und persénlichen Starken; Ihre ei%enen Ambitionen reflektieren wir in

strukturierten Entwicklungsgesprachen. Systematische und regelmé[g)ige Feedback-Gesprache unterstiitzen Sie beim Erreichen dieser Ziele.

*  Durch regelmaBige Trainings, Workshops und Fortbildungen entwickeln Sie sich stetig weiter. Zudem fordern wir Berufsexamina sowie
berufsbegleitende weiterfuhrende Titel, wie etwa CISA, CIA oder CFE.

* Unsere modernen und transparenten Biiros liber den Ddchern der Stadt bieten Ihnen neben dem Weitblick liber Miinchen bis hin zu den Alpen
auch eine angenehme, interdisziplindre Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen.

* Lernen Sie lhre KoIIe%innen und Kollegen bei Mixed Lunches, dem Sommerfest auf der Dachterrasse, unserem gemeinsamen »Wiesnbesuch” oder

der Weihnachtsfeier besser kennen. Gemeinsame sportliche Aktivitadten wie der B2Run und einzelne Teamevents runden unser Angebot fir Sie ab.

BEI FRAGEN BIN ICH GERNE PERSONLICH FUR SIE DA
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