Bl BW

Die BITBW ist die zentrale IT-Dienstleisterin fir
die gesamte Landesverwaltung in Baden-
Wiirttemberg. Wir sorgen dafir, dass die Landes-
verwaltung mit einer modernen IT-Ausstattung
arbeiten kann. Sie mochten einen Teil dazu
beitragen? Dann starten Sie jetzt Ihre Karriere im
offentlichen Dienst!

Gemeinsam Neues wagen.
Gemeinsam stark fiir Baden-
Wiirttemberg.

Kontakt IT Spezialistin / IT Spezialist (w/m/d)
Ihre Fragen beantworten wir Ihnen gerne! TeStaUtomatiSierung/TEStmanagement

fur die eAkte Polizei
IHR EINSATZ MACHT DEN UNTERSCHIED

= Sie begleiten die Auswahl von Tools zur Testautomatisierung

= Sie etablieren die Testautomatisierungs-Umgebung



Katharina Vollrath-Grosch = Sie konzeptionieren und implementieren automatisierte Testframeworks und entwickeln diese weiter
0711 8910-5095

= Sie erstellen erganzende Skripts zur Optimierung der Automatisierungs-Prozesse
Katharina.Vollrath-Grosch@bitbw.bwl.de

= Sie fihren automatisierte Tests durch und erstellen Dokumentationen zu den Ergebnissen
= Sie koordinieren strukturelle Anpassungen in der Testmanagement-Plattform
Standort = Sie arbeiten eng mit dem Testmanagement zusammen und nehmen Teilfunktionen bzw. Vertretungsaufgaben war

= Sie Uberpriifen technische Funktionalitaten bei der Installation neuer Anwendungssoftware und unterstiitzen beim

Stuttgart-Feuerbach . . .
Troubleshooting von technischen Problemstellungen in den Testumgebungen

Kennziffer = Sie wirken mit bei der Entwicklung und Umsetzung von lbergreifenden Prozessen
2511-5

Bewerbungsfrist IHR PROFIL UBERZEUGT
24.04.2022

= Sie verfiigen lber ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der Informatik bzw. eine Ausbildung zum

Die BITBW legt Wert darauf, dass sich die Fachinformatiker oder tber gleichwertige Kenntnisse durch langjahrige Berufserfahrung

gesellschaftliche Vielfalt im Arbeitsalltag = Sie haben Erfahrung in der Testautomatisierung, in der Programmierung mit gangigen Sprachen/Skriptsprachen sowie im Bereich
widerspiegelt. Wir freuen uns besonders tber die von Datenbanken
Bewerbungen von gualifizierten Frauen. = Sie bringen Kenntnisse und moglichst auch praktische Erfahrung zu Testmanagement-Methoden und -Tools (z.B. JIRA) mit

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher

o L = Sie arbeiten strukturiert, selbstandig und ergebnisorientiert im Umgang mit neuen Aufgaben- und Problemstellungen
Qualifikation bevorzugt berticksichtigt

= Sie sind teamfahig, servicearientiert, belastbar und durchsetzungsstark und haben ein hohes Qualitats- und

Eine Sicherheitstiberpriifung nach dem Verantwortungsbewusstsein
Landessicherheitsliiberpriifungsgesetz wird bei einer = |dealerweise wird Ihr Profil durch eine ISTQB-Zertifizierung erganzt

Einstellung durchgefuhrt. = Sie verfligen ber gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

UNSER ANGEBOT KOMMT GUT AN

= Sehr flexible Arbeitsmodelle wie grofRziigige Gleitzeitregelung und mobiles Arbeiten

= Teilzeitbeschaftigung ist bei uns willkommen - bitte geben Sie uns Ihren gewiinschten Arbeitsumfang an

= Strukturierte Einarbeitung mit Patenprogramm sowie umfassende Fort- und Weiterbildungen

= Kooperation mit einem Fitness-/Wellnesspartner, Zuschuss zum JobTicket BW, ausgezeichnete OPNV-Anbindung und eine Kantine
» Sicherer Arbeitsplatz und die Moglichkeit einer Verbeamtung

= Bei Vorliegen der personlichen und tariflichen Voraussetzungen erfolgt die Eingruppierung bis EG 11 TV-L bzw. bei Beamtinnen und
Beamten bis Bes. Gr. A12

= Erholungsurlaub / Jahresurlaub in Hohe von 30 Tagen

= Fine Zusatzversorgung als Betriebsrente und ggf. eine Personalgewinnungszulage bei Tarifbeschdftigten



Be Social!

Erfahren Sie mehr Giber die BITBW als Arbeitgeberin.

KLINGT GUT ?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Bewerbungsprozess

Was wir bieten
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