
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Handelsgesellschaft für Baustoffe mbH & Co. KG 

(Junior-) Produktmanager 

(m/w/d) Onlineshop & Apps AT Hamburg 

 

37,5 

 

Ab sofort 

 

Unbefristet  

Mobiles  
Arbeiten 

Deine Aufgaben 

• Du bist verantwortlich für die kontinuierliche 

Weiterentwicklung unseres Onlineshops und unserer Apps in 

Österreich zur Optimierung der Benutzerfreundlichkeit und 

Funktionalität entlang der wesentlichen Erfolgs-KPIs 

• Zudem schreibst Du sehr gute Stories, entwickelst neue 

Features bzw. Funktionen und setzt diese gemeinsam mit UX 

und unseren Entwicklern zum Mehrwert unserer Kunden um 

• Du identifizierst neue Anforderungen der Kunden, übersetzt 

den Bedarf der verschiedenen Stakeholder in Stories und hast 

ein gutes Verständnis für das Wettbewerbsumfeld 

• Außerdem repräsentierst Du Deinen Produktbereich aktiv im 

Unternehmen und arbeitest Hand in Hand mit Deinen 

Kolleg:innen aus dem Frontend, dem App Team, sowie dem 

Omnichannel-Team interdisziplinär zusammen 

Was bringst Du mit? 

• Du hat Dein Studium im Bereich E-Commerce, 

Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften oder eine 

vergleichbare Ausbildung erfolgreich abgeschlossen 

• Des Weiteren konntest Du bereits erste Berufserfahrung oder 

Praktika im Bereich E-Commerce sammeln 

• Du arbeitest selbstständig und strukturiert, bringst 

Gestaltungswillen mit und kannst Leute für Ideen und Vorgehen 

begeistern 

• Deine schnelle Auffassungsgabe hilft dir dabei, auch komplexe 

Probleme zu durchdringen, und Deine starke Hands-on-

Mentalität führt zu schnellen, pragmatischen Lösungen 

• Du hast eine ausgeprägte Leidenschaft für Onlineshops und 

begeisterst Dich für die Arbeit in einem agilen Umfeld 

 BEWIRB DICH 

JETZT! 

 Direkt über den QR-Code: 

Oder auf 

hagebau.com/karriere 



 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 30 Tage Urlaub 

• Mobiles Arbeiten 

• Vertrauensarbeitszeit mit 37,5 Stunden in 

Vollzeit 

• Persönliche Weiterbildung- und 

Entwicklungsmöglichkeiten durch 

firmeninterne Formate 

• Flache Hierarchien und ein hohes Maß an 

Eigenverantwortung – wir begegnen uns auf 

Augenhöhe 

• Kostenlose Softgetränke und Kaffee plus 

Obstkorb 

• Eine tolle Arbeitsatmosphäre in neu 

gestalteten Räumlichkeiten mit Blick auf 

den Osterbekkanal 

• Teamevents, coole Afterworks und einen 

guten Kickertisch 

• Diverse Betriebliche Benefits (u. a. HVV-

ProfiTicket) 

• Umfangreiche Versicherungsangebote 

 

Unsere Benefits 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Vertrauen und 
Wertschätzung 
 

• Veränderungs- und 
Lernbereitschaft 
 

• Kunden- und 
leistungsorientiert 
 

• Kommunikation und 
Eigenverantwortung 
wird großgeschrieben! 

 

Unser Spirit 

Kontakt 

 Merle Meyer 

Tel. +49 (5191) 802-5969 

merle.meyer@hagebau.com 
 

• Wir sind die junge 

Online-Tochter der 

hagebau 

Unternehmensgruppe 

 

• Unser Ziel ist kein 

geringeres als unserem 

Kunden das beste 

Cross-Channel-

Einkaufserlebnis im 

DIY-Markt zu bieten 

 

• Wir arbeiten agil - 

klassische Hierarchien 

gibt es bei uns nicht 

 

Wer ist die hagebau 

connect? 

HAGEBAU 


