
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

Die PV ist verantwortlich für knapp 3,5 Millionen aktiv Versicherte und 1,9 Millionen Pensionist*innen. 
Dieser hohen Verantwortung wird die PV dank ihrer rund 6.500 Mitarbeiter*innen an den Standorten der 
PV in ganz Österreich gerecht. Überzeugt von den Stärken und dem gesellschaftlichen Wert einer 
gesetzlichen Sozialversicherung stellen die Mitarbeiter*innen der PV höchste Ansprüche an ihre Arbeit 
im Dienste der Gemeinschaft. Jede*r einzelne von ihnen trägt damit zum Erhalt der sozialen Sicherheit 
in Österreich bei, mit hohem Engagement und Freude an der Dienstleistung für die Kund*innen der PV. 

 

Nutze die Chance, leiste einen wertvollen Beitrag für die Gesellschaft, und werde Mitarbeiter*in der PVA,  
dem größten Pensionsversicherungsträger Österreichs. 
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Was sind deine Herausforderungen? 

 Entwicklung von komplexen JavaEE Applikationen/Webservices 
 Konzeption und Entwicklung von Web-UIs und Business-Komponenten 
 Objektorientiertes Softwaredesign sowie Database-Design 
 Dokumentation der entwickelten Artefakte 
 Analyse von Anforderungen und Umsetzung dieser, von der Entwicklung bis zur Produktivsetzung 
 Incident- und Defecthandling 

Was wünschen wir uns von dir? 

 Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, Universität) oder gleichwertige Berufserfahrung 
 Java-Kenntnisse sowie einschlägige Erfahrung mit JavaEE sowie JPA und CDI von Vorteil 
 Kenntnisse im Umgang mit HTML, JavaScript sowie CSS 
 Erfahrung mit Webentwicklungstechnologien wie: AngularJS, Vaadin bzw. React 
 Objektorientierte Datenbankkenntnisse sowie deren Abfragemodalitäten (SQL, PL/SQL) 
 Verständnis professioneller Software-Entwicklungsmethoden 
 Teamplayer mit hoher Kunden-, Qualitäts- und Serviceorientierung 

Worauf kannst du dich bei uns freuen? 

 Eine vielseitige, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem renommierten 
Sozialversicherungsträger mit allen Vorteile eines öffentlichen Arbeitgebers 

 SV-eigene Pensionskasse – Ihre Zukunft ist uns wichtig 
 Gleitzeit und Möglichkeit zur Arbeit im Homeoffice - Ihre ausgewogene Work-Life-Balance liegt uns am 

Herzen 
 Ein Job mit Sinn und Zukunft – wir setzen auf eine langfristige Zusammenarbeit 
 Ausgezeichnete berufliche und persönliche Entwicklungsperspektiven – wir unterstützen Ihre Karriere 
 Umfangreiche interne und externe Aus-, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Zertifizierungen – 

wir fördern Ihre Entwicklung zum*zur Expert*in 
 Firmenlaptop und -handy 
 Auszeichnung mit dem Gütesiegel „equalityA“ für innerbetriebliche Frauenförderung 
 Moderner Arbeitsplatz, gute öffentliche Erreichbarkeit, barrierefreier Zugang 
 Zahlreiche weitere Benefits wie zB Betriebsküche, Fahrradabstellplatz, betriebliche 

Gesundheitsförderung 

 

Wir bieten ein Bruttomindestjahresgehalt laut Dienstordnung A für die Angestellten bei den 
Sozialversicherungsträgern Österreichs auf Vollzeitbasis ab EUR 36.960,00 (keine All-in-Verträge); je nach 
beruflicher Qualifikation und Erfahrung sind Vordienstzeiten anrechenbar und erhöhen dein tatsächliches Gehalt. 

Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung mit Foto und Ausbildungsnachweis per  
E-Mail an: pva-hpvw@pv.at mit dem Referenzcode: HSWE-SD 

Zur Verstärkung unseres Teams in Wien, suchen wir ab sofort einen 

Software Developer (m/w/d) 
Voll-und Teilzeit (ab 20 Wochenstunden) 
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