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 DB Systel
GmbH   Berlin, Frankfurt

(Main)   Informatik,
Projektmanagement   Vollzeit/Teilzeit

(Dauer: Unbefristet)

Wenn es darum geht, zukünftig Millionen Fahrgäste und tausende Züge auch digital auf den Weg zu bringen, braucht es
die besten IT-Expert:innen. Über 10.000 haben wir schon, aber längst nicht genug. Als Projektleiter:in, Berater:in,
Entwickler:in oder IT-Architekt:in ist jetzt die spannendste Zeit einzusteigen und in einem starken Team wegweisende
Lösungen und Großprojekte in den Bereichen Mobilität, Infrastruktur und Logistik umzusetzen.

Dir ist es wichtig, mit deinem Wissen zukunftsweisende Großprojekte voranzutreiben. Bei uns vernetzt du mit deinem IT-
Können Menschen sowie Güter, um Mobilität langfristig noch nachhaltiger zu gestalten. Unterstütze in einem Team die
Digitalisierung der Deutschen Bahn und gestalte schon heute mit, wie der Schienenverkehr von morgen aussieht. Als
Mitarbeiter:in bei der DB Systel gestaltest du aktiv die Digitalisierung im Konzern und formst entscheidend die digitale
Zukunft der Bahn mit. Dazu arbeitest du bei uns in agilen, selbstorganisierten Netzwerkstrukturen und entsprechenden
Gestaltungsspielräumen. Wir setzen auf eigenverantwortliche, motivierte Macher, die persönlich und gemeinsam
wachsen wollen. Wir sind als Einheit „Digital Consulting - Business Experts“ ein Start-Up in der DB Systel und arbeiten
an interessanten Projekten an der Schnittstelle zw. IT und Business, um gezielt die Digitalisierung der Deutschen Bahn
aktiv mitzugestalten. Bei uns agierst du in agilen, selbstorganisierten Netzwerkstrukturen mit entsprechendem
Gestaltungsspielraum. Wir setzen auf eigenverantwortliche, motivierte Macher, die persönlich und gemeinsam wachsen
wollen. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir dich als Junior Berater:in Digital Consulting SAP – Finance &
Controlling (w/m/d) für die DB Systel GmbH am Standort Berlin oder Frankfurt (Main).

Deine Aufgaben:

Du verstehst dich als Unternehmer:in, akquirierst und erweiterst (Neu-)Geschäft für die DB Systel in Form von
Beratungsaufträgen bei unseren konzerninternen Kunden
In deiner Rolle als Inhouse Berater:in erstellst du Konzepte, optimierst die Geschäftsprozesse unserer Kunden und
entwickelst strategische Lösungen für die Gestaltung von Digitalisierungsmaßnahmen in Verbindung mit SAP (Fokus
Finance & Controlling)
Die Beratung interner Kunden auf Konzern bzw. Geschäftsfeldebene im Rahmen der übergreifenden
Standardisierung und Harmonisierung von Geschäftsprozessen und der Einführung von SAP Modul FI/CO gehört
ebenfalls zu deinen Aufgaben
Du arbeitest in interdisziplinären Teams in einem abgegrenzten Themenfeld und unterstützt die Zusammenarbeit mit
konzerninternen und externen Beteiligten
Dabei arbeitest du in enger Abstimmung zusammen mit den DB Systel Account Teams und Experten aus dem
Bereich SAP

Dein Profil:

Du verfügst über ein erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches oder technisches Studium und bringst
mehrjährige (3 Jahre) einschlägige Erfahrung in der Strategie, Business- oder Prozessberatung im Bereich
Digitalisierung bzw. SAP mit Erfahrungen im Bereich Finance und Controlling sollten vorhanden sein, daneben sollte
Spaß an neuen Technologien und ein hohes Maß an Wissbegierde und aktiver Lernbereitschaft gegeben sein
Du beherrschst klassische sowie agile Projektmanagement-Methoden und bist in der Lage, diese beim Kunden mit
Präsentations- und Moderationsmethoden anzuwenden
Fundierte Kenntnisse in einem SAP Bereich bzw. Modul, insbesondere Instandhaltung sowie mehrjährige
Projekterfahrung in SAP-Umsetzungsprojekten und/oder Berufs- bzw. Beratungserfahrung sowie Kenntnisse im
Customizing kannst du ebenfalls vorweisen
Als Teamplayer:in bist du kommunikationsstark und fokussierst dich auf den Kundennutzen
Reisebereitschaft rundet dein Profil ab

Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe Schwerbehinderter und Gleichgestellter sowie eine respektvolle
Zusammenarbeit sind innerhalb des DB Konzerns fest verankerte Grundsätze. Deshalb werden schwerbehinderte und
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gleichgestellte Bewerber:innen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Darüber hinaus haben wir den Anspruch, unabhängig von der sozialen oder ethnischen Herkunft, des Geschlechts, der
Religion oder Weltanschauung, des Alters oder der sexuellen Identität und Orientierung allen Kandidat:innen die gleichen
Möglichkeiten des Berufseinstieges und der Aus- und Weiterbildung zu bieten. Wir fördern bewusst die Vielfalt und das
Miteinander in unseren Teams.
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