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Finanz-Redakteur fiir Finanzen100 (m/w/d)

Miinchen, Hamburg, Koéln, Vollzeit, unbefristet

Was dich bei uns erwartet...

. Du wirst treibende Kraft des News-Bereichs von Finanzen100 und gestaltest, wie wir unsere User mit relevanten
Finanz- und Borseninhalten erreichen — und sie langfristig an uns binden

. Mit feinem Gesplir fiir Finanzthemen, Bérsentrends und Stimmungen — auch aus der Welt unserer Expert:innen und
Partnermedien - gestaltest du den News-Bereich der Finanzen100-App weiter und findest erfolgreiche Formate

. AuBerdem erkennst du Chancen in Echtzeit, entwickelst effiziente Workflows und baust so Themenfelder aus, die fir
Finanzen100 neues Reichweitenpotenzial ausschépfen und somit Relevanz schaffen

. Gemeinsam mit den angrenzenden Newsteams der BurdaForward baust du neue Sichtbarkeit der Finanz-Inhalte auf
Google Discover, Social Media und weiteren externen Kanalen auf

. Durch KPI-Tracking (unter anderem Seitenaufrufe, Verweildauer, CTR) lernst du unsere Nutzer noch besser kennen —
und gestaltest aus Datenanalyse eine erfolgreiche Content-Strategie

Was wir uns von dir wiinschen...

. Interesse fir Finanz- und Wirtschaftsthemen, Aktien- und Bérsennews und die 6konomischen Zusammenhange

. Redaktionelle Erfahrung und ein Gespiir dafiir, wie man selbst komplexe Finanzthemen so erzahlt und platziert

. Sicherheit im Umgang mit Finanzkennzahlen, Unternehmensberichten und Charts — und die Fahigkeit, daraus Insights
flr unsere User abzuleiten

. Du kennst dich schon gut mit digitaler Distribution, Reichweitenstrategien und Content-Optimierung aus

. AuBerdem bringst du groBe Offenheit fiir neue Technologien mit - besonders fiir den Einsatz von Ki

. Wenn du einen der aufgefiihrten Punkte noch nicht erfiillst, dann erarbeiten wir ihn gemeinsam. Denn der Teamgedanke
wird bei uns aktiv gelebt

Was wir bieten...

. GroBer Gestaltungsspielraum im sicheren Rahmen eines breit aufgestellten Erfolgsunternehmen, erméglichen dir
ambitioniertes Unternehmertum, interdisziplindres Netzwerken und mutige Innovationen

. Vielféltige Benefits, wie z. B. bezuschusste Verpflegung wahrend der Arbeit, Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge,
Fahrradleasingprogramm, betriebliches Gesundheitsmanagement , Rabatte bei Fitnessstudios, Sabbaticals, exklusive
Mitarbeitervergiinstigungen u.v.m.

. Kostenlose Zeitschriften sowie Rabatte auf Zeitschriften-Abonnements und bei Giber 300 Marken in Bereichen wie
Technik, Mode, Sport und Kultur

. Personliche wie auch fachliche Weiterentwicklung durch vielfaltige interne und externe Fortbildungsmaoglichkeiten und
Coaching

. Wir tibernehmen Verantwortung, tragen mit unseren Stiftungen zum Wohl unserer Gesellschaft bei und unterstiitzen
dich mit Initiativen wie ,Burda bewegt” bei deinem Herzensprojekt

. 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten & Arbeitsorte (nach Absprache), bis zu 20 Tage Workation im EU-Ausland fiir
deine ideale Work-Life-Balance

. Unsere Mitarbeiter:innen sind uns wichtig: Wir bieten dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag an und férdern interne
Wechsel

Join us
Kontakt: Sabrina Griesbacher, Consultant

Bewerbe dich gerne unter burda.com/karriere oder melde dich bei uns: karriere@burda.com

wwwhurda com/karriere
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